
一般社団法人 日本森林技術協会 

令和 8 年（2026 年） 新卒採用の募集案内 

（ 募 集 期 限 ） 2025 年 3 月 1 日～4月末日【必着】 

（ 募 集 人 員 ） 若干名 

（ 募 集 職 種 ） 

技術職（森林調査、森林計画、森林環境の保全・保護[野生鳥獣対策及び 

外来種対策含む]、林業経営支援、森林情報[GIS、リモートセンシング、 

データベース、統計解析・数理モデル（ベイズ等）]、国際協力 など） 

（ 対  象  者 ） 2026 年 3 月大学卒業見込み又は大学院修了見込みの方 

（ 採  用  日 ） 2026 年 4 月１日付け 

（ 勤  務  地 ） 

東京本部 （現地での森林調査やデータ収集・整理等を行う業務を含む） 

屋内の喫煙は全面禁煙（喫煙専用スペースを除く）を徹底しております。 

〒102-0085 東京都千代田区六番町７番地 日林協会館   

（ 身    分 ） 正職員 （ただし、採用日から３ヶ月間は試用期間） 

（ 勤 務 時 間 ） 
9 時 15 分～17 時 30 分 （1 日の労働時間：7 時間 30 分） 

（休憩時間：12 時 15 分～13 時の 45 分間） 

（ 休 日 休 暇 ） 土日祝日、年末年始、有給休暇・振替休暇あり 

（ 給    与 ） 

月額基本給 202,900 円(大学卒/学士)  《R6.4 基本給》 

月額基本給 219,500 円（大学院卒/修士)《R6.4 基本給》  

（昇給あり、賞与あり、退職金制度あり） 

（諸手当・制度等） 
通勤手当、超過勤務手当、住宅手当 扶養手当等 

時差出勤制度(規程により要件あり)、在宅勤務制度(規程により要件あり) 

（ 旅 費 支 給 ） 出張がある際は、交通費・日当・宿泊料を支給 

（ 社 会 保 険 ） 健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険に加入 

（ 選 考 方 法 ） 2025 年 5 月中に書類選考を行い、書類選考通過者には面接試験を実施します。 

（ 提 出書類 ＊ １ ） 

応募を希望される方は、エントリーシート（写真添付）を URL から登録してください。 

書類選考後、面接選考に進む方のみ、以下の書類をメール又は郵送してください。 

成績証明書＊２ 卒業見込証明書/卒業証明書＊２資格証＊２ 

健康診断書（現地業務への適性を考慮するため）＊２ 

（ 応 募 方 法 ） 
応募を希望される方は、2025 年 4 月末日迄に、下記 URL から登録してください。 

https://a13f6217.form.kintoneapp.com/public/ef00000f58797f5fe36cf22ce3b90348dcfa1f5c86fc4c8c121735ac3cf08a3b   

（ そ の 他 ） 

＊１ 個人情報の保護の観点から当該目的にしか使用しません。 
なお、提出された書類は返却いたしませんので、予め御了承ください。 
選考後は廃棄します。 

＊２ 成績証明書、卒業見込証明書/卒業証明書、資格証、健康診断書は、 
コピーでも構いません。 

お問合せ先：〒102-0085 東京都千代田区六番町 7番地 
      日林協会館 管理・普及部(採用担当)宛 
      TEL 03-3261-5281 E-mail Jinji@jafta.or.jp   

 

《R7.4、R8.4  

ベースアップあり》 

https://a13f6217.form.kintoneapp.com/public/ef00000f58797f5fe36cf22ce3b90348dcfa1f5c86fc4c8c121735ac3cf08a3b
mailto:Jinji@jafta.or.jp

